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Statut zostaf przyjety

przez Rade Pedagogiczng Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie
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PODSTAWA PRAWNA

Ustawy z dnta 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r, poz. 1457, 1560, 1669 i 2245),
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela {Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 fistopada 2015 r. w sprawie rodzajow i
szczegotowych zasad dziatania placdwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i miodziezy w tych
placdwkach oraz wysokosci i zasad odptatnoéci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt ich dzieci w tych
placéwkach (Dz. U. poz. 1872 oraz z 2017 r. poz. 1628),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych
placéwek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych oérodkéw wychowawczych, miodziezowych
o$rodkéw socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych oérodkéw
wychowawczych, ofrodkdw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajacych opieke |
wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1606).



3
ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Mtodziezowy Dom Kultury w Kutnie jest publiczng placéwka o$wiatowo-wychowawezg dziatajgcg w
ramach systemu oswiaty Rzeczpospolitej Polskiej, ktéra jako placéwka wychowania pozaszkolnego
umozliwia rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dziect | mtodziezy.

Organem prowadzgcym dla placdwki jest Powiat Kutnowski
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator Odwiaty.
Stafa siedziba placowki miesci sie w Kutnie przy ul. $taszica 8.

W zaleznodci od mozliwosci organizacyjnych Placéwki i potrzeb $rodowiska lokalnego Mtodziezowy
Dom Kultury w Kutnie prowadzi dziatalno$¢ poza swoja siedzibg w obiektach udostepnianych przez
inne podmioty ma mocy porozumienia zainteresowanych stron i za zgoda organu prowadzacego.

Petna nazwa placédwki brzmi: MEODZIEZOWY DOM KULTURY W KUTNIE
Nazwa placdwki jest uzywana w pelnym brzmieniu

Dopuszcza sig takze stosowanie skrécone] nazwy wiasnej placéwki: MDK KUTNO.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA MEODZIEZOWEGO DOMU KULTURY W KUTNIE:

§2
Celem dziatalnosci Placowki jest:

Ujawnianie, rozwijanie i ksztattowanie artystycznych, naukowych, technicznych oraz sportowych
zainteresowan uczestnikdw.

Pogtebianie wiedzy uczestnikdw o zagadnienia wykraczajace poza programy szkolne,

Odkrywanie | rozwijanie u uczestnikéw talentéw artystycznych, naukowych, technicznych i
sportowych.

Ksztattowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

Ksztattowanie poszanowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i innych kultur oraz poczucia
wiasnej tozsamosci, w szczegdlnosci narodowej, etnicznej, jezykowej.

Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

Cele o ktérych mowa w ust. 1-5 realizowane s3 poprzez:

Zapewnienie wychowankom placéwki craz dzieciom i miodziezy z terenu powiatu kutnowskiego
nieuczestniczacym w statych formach pracy opieki i mozliwosci zagospodarowania czasu wolnego.

Integrowanie wychowankow petnosprawnych i niepetnosprawnych poprzez ich wspélne uczestnictwo
w réznorodnych formach dziatalnosci placowki.

Podejmowanie dziatarh opiekuiczo - wychowawczych majgcych na celu przeciwdziatanie zjawiskom
patologizacji spotecznej oraz wykluczeniu spotecznemu dzieci i miodziezy.

Organizowanie wypoczynku i rekreacii dla dzieci | mtodziezy.
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Prowadzenie dziatanl alternatywnych wsréd dzieci i miodziezy niedostosowanych spotecznie lub
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Organizowanie przeglgddéw, konkursdw, festiwali, zawoddw, wystaw oraz imprez ¢ charakterze
cyklicznym i okazjonalnym o zasiegu powiatowym, wojewdédzkim i ogdinopolskim.

Organizowanie warsztatéw majacych na celu wspieranie szkdt w edukacji artystycznej, technicznej i
sportowej.

Podejmowanie przedsigwziec kulturalnych, naukowych i rekreacyjno — sportowych dia dzieci i
mtodziezy oraz wigczanie sig do realizacji podobnych zadari organizowanych przez inne placéwki.

Wspotpracowanie z instytucjami kultury, arganizacjami, zwigzkami i stowarzyszeniami oraz innymi
placéwkami wychowania pozaszkolnego w zakresie podejmowania zadar na rzecz wychowania dzieci i
miodziezy w czasie wolnym.

Realizowanie programéw edukacyjnych i profilaktyczno-wychowawczych.
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom placéwki i ich rodzicom.
Zapewnienie wychowankom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu.

Wypeinianie innych zadan zleconych przez organ prowadzacy.

ROZDZIAL N
Organy Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie
83
Organami Placowki sg:
a. Dyrektor,
b. Rada Pedagogiczna,
c. Rada Rodzicow,
d. Samorzad Wychowankow.
§4a

Dyrektor kieruje Mtodziezowym Domem Kultury oraz reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektor powotywany i odwetywany jest przez organ prowadzacy.

Dyrektor Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie w szczegdlnoéci:

1} Sprawuje nadzér pedagogiczny.

2} Sprawuje opiekg nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

3) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych.

4) Dysponuje srodkami ckreslonymi w planie finansowym placéwki | ponasi ocdpowiedzialnosé za ich
prawidtowe wykorzystanie.

5) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom i nauczycielom w
czasie zajec organizowanych przez placowke.

6) Wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

7} Stwarza warunki do dziatania w placdwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegbinesci  organizacji harcerskich, ktorym celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnodci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuricze
placowki.
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Dyrektor moie, w drodze decyzji, skresli¢ wychowanka z listy wychowankéw w przypadkach
okreslonych w statucie placéwki. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii Samorzgdu Wychowankdw.

Dyrektor skresla wychowanka z listy wychowankdw na pisemny wniosek rodzicéw lub petnoletniego
wychowanka.

Dyrektor jest kierownikiem zakiadu pracy dla zatrudnionych w placéwee nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdinosei decyduje w sprawach:
1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw placéwki.

2) Przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom oraz innym pracownikom
placawki.

3) Woystepowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen
oraz nagréd i innych wyrdznien dia nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw placéwki.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadar wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, z Rada Rodzicdw i
Samaorzadem Wychowankdw.

W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku nie utworzenia
stanowiska wicedyrektora — inny nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy.

Dyrektor ponadto:
1) ustala przydziat zadan i zakreséw obowigzkow pracownikéw placdwki,

2} powierza nauczycielom funkcje wicedyrektordw i kierownikéw pracowni. {przeniesienie z
powyzej)

3} zawiesza w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, przeciwko ktdremu wszczeto postepowanie karne
lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego.

4} zawiesza w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub ztozony
whniosek o wszezecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka.

5) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikdw placowki majacy statut
pracownikdw samorzadowych.

B) =zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym.
7) wspotdziata z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikéw.
8} organizuje i wspomaga placéwke w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9}  Wykonuje inne zdania wynikajgce z przepisow szczegdlnych.

§5
W Mtodziezowym Domu Kultury w Kutnie dziata Rada Pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem
placowki w zakresie realizacji jej zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

1) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor placdwki i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
danym roku szkoinym w Mtodziezowym Domu Kultury w Kutnie oraz jej filiach.

2) W zebraniach Rady Pedagogiczne] moga braé udziat z gfosem doradczym inne osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgodq lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3} Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor placdwki.

4) Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sq ¢o najmniej 3 razy w ciggu roku szkolnego: po
rozpoczeciu roku szkolnego, po | semestrze i przed zakonczeniu roku szkoinego.

5) Zebrania Rady Pedagogicznej zwotuje Dyrektor, organ prowadzacy lub organizowane sg na
wniosek co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogicznej.

6) Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolhym ogélne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru oraz przedstawia informacje o dziatalnodc
placowki.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie nalety:
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1} Zatwierdzanie plandw pracy placéwki.
2) Podejmowanie uchwat zatwierdzajgcych programy edukacyjno — wychowawcze placowki.
3) Uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego w porozumieniu z Radg Rodzicow

4) Podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu ich przez
Rade Rodzicow.

5) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placéwki.
6) Podejmowanie uchwat w sprawie skreélenia z listy uczestnikéw.

7) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru nad
placowkq przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy placéwki.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosei:

1) Organizacje pracy placéwki, w tym tygodniowy rozkfad zajec¢ edukacyjnych,

2) Projekt planu finansowego placéwki,

3} Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdiznied;

4) Propozycje dyrektora placdwki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

5) Kandydatury os6b do powierzenia funkcji kierowniczych w placéwece.

Dyrektor placéwki wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej, jesli s3 one niezgodne z
przepisami prawa, o czym powiadamia niezwtocznie organ prowadzacy i Kuratora Oswiaty w todzi.
{przeniesione do kompetencji dyrektora) Decyzja Kuratora Oswiaty jest w tym wzgledzie ostateczna.

Uchwaty i wnioski Rady Pedagogiczne] podejmowane sg zwykia wiekszoscia gtoséw w glosowaniu
jawnym w obecnoéci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoéei.
Zebrania Rady Pedagogiczne] sg protokotowane.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu placdwki fub jego zmian i podejmuje uchwate o jego
przyjeciu.

Osoby biorgce udziat w 2ebraniu rady pedagogicznej sq obowigzane do nieujawniania Spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogq narusza¢ dobra oschiste wychowankdw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw placéwki.

Rada Pedagogiczna wybiera sposréd swego grona dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej
majacej przeprowadzi¢ konkurs na stanowisko dyrekiora placéwki.

Rada Pedagogiczna ma mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w placowee.

Uczestnictwo w Radzie Pedagogiczne] jest obowigzkowe.

§6

W Miodziezowym Domu Kultury dziata Rada Rodzicow, kidra jest reprezentacjs ogdtu rodzicdéw
wychowankodw.

W skfad Rady Rodzicéw wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow wychowankdw Mtodziezowego Domu Kuttury.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okredla w szczegdinosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady

2) szczegdtowy tryb przeprowadzenia wybordw do rady rodzicow

3) Zasady gromadzenia i przechowywania funduszy ze skfadek rodzicow i innych #rédet

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placéweki.
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Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow Miodziezowego Domu Kultury,
organu prowadzacego, oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach placéwki.

Do kempetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalania w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznege
placowki.

2) opiniowania programu i harmonogramu poprawy efektywnoéci ksztalcenia lub wychowania
placdwki;

3) opiniowania projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

W celu wspierania statutowej dziatalnoéci placéwki Rada Rodzicdw gromadzi fundusze z
dobrowaolnych skiadek rodzicéw lub innych Zrédet.

§7
W Miodziezowym Domu Kultury w Kutnie dziata Samorzad Wychowankdw zwany dalej Samorzadem.

Samorzad tworza wychowankowie Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okredla regulamin uchwalany przez ogét
wychowankéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sy jedynymi
reprezentantami ogdtu wychowankow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placowki.

Samorzad moze przedstawiac Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicdw 1 Dyrektorowi MDK wnioski i
opinie we wszystkich sprawach placéwki, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
wychowankow.

Samorzad moZe wnioskowad w sprawie wyboru nauczyciela, petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad moze podejmowac inicjatywy w sprawie organizowania imprez masowych, wewnetrznych i
okresowych

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem MDK moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzad mozie ze swojego skiadu wytonié rade wolontariatu.

Zasady wspétdziatania organdw placéwki | sposobu rozwiazywania sporéw miedzy nimi
§8

W wykonaniu swoich zadan Dyrektor wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow i
Samorzadem Wychowankdw.

Organy Placéwki zobowigzane s do podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencii.
Spory miedzy organami rozstrzyga dyrektor Placéwki na drodze negocjacji.

W przypadku nie rozwigzania sporu na drodze negocjacji, strony sporu zwracajg sie o arbitraz do
odpowiednich organdw wyzszych wg kompetenc]l, tzn. organu prowadzacego Placéwke lub organu
nadzoru pedagogicznego. Rozstrzygniecie organu wyiszego jest ostateczne.

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajgcymi w Placdwce organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie w tego rodzaju sporach nalezy do dyrektora.

Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajgcych, nie stosuje sie do postepowan uregulowanych
odrebnymi przepisami, w szczegélnosci w sprawach:

a) odpowiedzialnosci dyscyplinarne],

b} cdpowiedzialnosci porzadkowej,
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¢} spordw ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscia saddw pracy.

ROZDZIAL IV
Organizacja Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie.

§9
W Mtodziezowym Domu Kultury w Kutnie sg organizowane zajecia:
- state,
- okresowe

- okazjonalne, wynikajace z potrzeb Srodowiska lokalnego.
Zajecia w Miodziezowym Domu Kultury w Kutnie moga by¢ organizowane w grupach.

Organizacje zaje¢ oraz liczbe wychowankdw w grupie okresla dyrektor placowki w uzgodnieniu z
organem prowadzgcym.

Harmonogram zajec statych okresla sie w tygodniowym planie zajeé placdwki.

810
W przypadku potrzeby rozwiniecia dziatalnosci placowki poza jej siedziba, Miodziezowy Dom Kultury w
Kutnie moze, za zgoda crganu prowadzacego, powolywac filie zamiejscowe.

Filia stanowi integralng czes¢ placéwki i uzywa nazwy: Miodziezowy Dom Kultury w Kutnie Filia
Wi .

Filig kieruje kierownik powotywany przez dyrektora.

§11

Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi placéwki sg formy state, dziatajace jako sekcje, kofa,
zespoly lub kluby.

Podczas ferii letnich i zimowych organizowane sg zajecia okresowe i wypoczynek dla statych
uczestnikdw zajeé¢ jak réwniez dla dzieci i miodziezy nieuczeszczajgcych na zajecia state do
Micdziezowego Domu Kultury.

Miodziezowy Dom Kultury realizuje cele i zadania dziatalnosci dydaktyczne]i  opiekudiczej takie
poprzez formy: okresowe, kursowe, zajecia warsztatowe, oraz okazjonalne: imprezy artystyczne
(koncerty, widowiska muzyczne, festiwale, przeglady, konkursy, recitale, festyny, spektakle teatralne,
wernisaze itp. ), | inne imprezy ¢ charakterze sportowym, technicznym, naukowym, turystyczno-
krajoznawczym i charytatywnym oraz promujace zachowania prozdrowoine, prospoieczne.

MDK w Kutnie moze realizowac zadania oswiatowo-wychowawcze zlecone przez organ prowadzgcy
placdwke.

llos¢ uczestnikdéw formy statej determinowana jest przez specyfike i charakter zajeé, warunkow
organizacyjnych i lokalowych, iloscig sprzetu i rodzajem wyposazenia, wzgledami bezpieczerstwa i
higieny pracy.

Godziny pracy form statych mieszcza sie w tygedniowym rozktadzie zajeé placowki.
Godzina zajec statych trwa 45 minut.
Zajecia dydaktyczne przedzielone s3 przerwami od 5 do 10 minut.

Godziny mogg byé laczone w bloki, jednak z zachowaniem rygoréw higieny psychofizycznej
wychowankow i BHP,

Zajecia w Miodziezowym Domu Kultury w Kutnie prowadzone sg w przeciggu catego roku
kalendarzowego jako w placowce w ktdrej nie sg przewidziane ferie szkolne.
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W przypadku zajeé wymagajacych specjalistycznych sal, ktérymi nie dysponuje placéwka, zajecia
prowadzone sg na terenie innych placéwek, z ktdrymi Dyrektor MDK  zawiera w tym celu
odpowiednig umowe w uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

Zajecia stale prowadzone sa w dni robocze z mozliwoscig organizowania zajeé w sobote, wg
ustalonego tygodniowego planu zajec.

Zajecia o charakterze okazjonalnym, w tym imprezy, mocga by¢ rowniez prowadzone w dni wolne od
zajed, takze w niedziela i swieta

Nauczyciela MDK cbowigzuje pieciodniowy tydzien pracy. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Placowki moze wyrazi¢ zgode na 4 dniowy tydzien pracy.

W ciggu danego roku szkolnego moze nastapi¢ zmiana planu zajec i godzin pracy placowki,

Godziny pracy dostosowane sg do rozkfadu zajec szkalnych tak, by umozliwi¢ uczestnictwo w
zajeciach jak najwiekszej liczbie dzieci i mtodziezy.

W Miodziezowym Domu Kultury w Kutnie za zgoda organu prowadzgcego moze by$ utworzone
stanowisko wicedyrektora.

Zakres kompetencji, obowigzkéw i odpowiedzialnosci wicedyrektora okresla dyrektor placowki.

W Micdziezowym Domu Kultury w Kutnie w porozumieniu z organem prowadzacym moga byé
tworzone stanowiska kierownikéw dziatow.

Zakres kompetencji, obowigzkéw i odpowiedzialnosci kierownikéw dziatu okresla dyrektor placéwki

§12

Zajecia okazjonalne, w tym imprezy, organizowane sg w takim czasie, by objaé swym zasiegiem jak
najwiekszg liczhe uczestnikéw oraz dzieci i mtodziezy nie uczestniczacej w dziatalnosci placéwki.

Zajecia okazjonalne, w tym imprezy, organizowane moga by¢ w razie potrzeby poza siedzibg placowki,
w innych obiektach lub w plenerze.

§13

Podstawa planowania pracy w danym roku szkolnym jest przyjety przez Rade Pedagogiczna
Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie plan rozwoju placdwki hadZ koncepcja pracy placdwki oraz
plan wychowawczo-profilaktyczny placowki.

Plan rozwoju placowki badZ koncepcja pracy placéwki oraz plan profilaktyczno-wychowawczy mogg
obejmowad okres dfuzszy niz jeden rok szkolny, przy czym po kazdym kolejnym roku szkolnym po
analizie realizacji zadan wyciagniete powinny byc wnioski do dalszej pracy.

Podstawg dziatan poszczegolnych form statych sg programy edukacyjno-wychowawcze opracowywane
przez poszczegblnych nauczycieli, ktdre przyjmowane s3 do realizacji uchwatg Rady Pedagogicznej
Mtodziezowego Domu Kultury w  Kutnie.

Programy edukacyjno-wychowawcze form stalych winny by¢ opracowane w oparciu o zatozenia planu
rezwoju badz koncepcje pracy placéwki oraz planu wychowawczo-profilaktycznego placowki.

W Miodziezowym Domu Kultury w Kutnie corocznie opracowuje sie plan imprez, ktéry moze byé
korygowany w ciggu roku szkolnego.

Programy i plany pracy Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie mogg zawieraé wspdlne zadania z
innymi placéwkami wychowawczymi, oswiatowymi i kulturalnymi w tym 2z organizacjami
pozarzgdowymi.

Dopuszcza sie organizacje zajec o charakterze integrujgcym rodziny, w ktérych moga braé udziat dzieci
mtodsze i osoby doroste,
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Dziatalnos¢ Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie mogg wspierad stowarzyszenia i inne organizacje,
ktdrych celem statutowym jest rozszerzanie, wzbogacanie i wspieranie dziatalnodci dydaktycznej,
wychowawczej | opiekuricze] placdwki,

W Mtodziezowym Domu Kultury w Kutnie moze dziata¢ wolontariat.
Celami gtéwnymi wolontariatu sa:

1} uwrazliwienie i aktywizacja spotecznosci w podejmowaniu dziatai na rzecz potrzebujacych
pomocy,

2) ksztattowanie i wzmacnianie empatii oraz wrazliwosci na potrzeby innych,

3) wspomaganie inicjatyw o charakterze charytatywnym, artystycznym, kulturalnym i edukacyjnym.
Dziatania wolontariatu MDK w Kutnie moze by¢ wspierana przez:

1) nauczycieli i innych pracownikow MDK,

2) rodzicdw wychowankdw,

3) wychowankow MDK,

4} absolwentéw MDK,

5) bytych t emerytowanych nauczycieli MDK.

Dziatalnos¢ Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie moga wspiera¢ wolontariusze na zasadach
ckreslonych odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL YV
Kadra WMHodziezowego Domu Kultury w Kutnie

814

Kadra pedagogiczna.

1} Kadre pedagogiczng placéwki stanowig nauczyciele, W uzasadnionych przypadkach zajecia z
uczestnikami mogg prowadzic inne osoby - specjalisci w swych dziedzinach.

2) Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.

3) Nauczyciele iinne osoby prowadzace zajecia z uczestnikami odpowiadajq za jakos¢ | wyniki pracy
oraz za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece wychowankdw.

4y Do zadan i cbowigzkéw nauczycieli | innych oséb prowadzacych zajecia nalezy:

* zaplanowanie pracy w sposéb umoiliwiajacy jak najpefniejsze ujawnianie, rozwijanie i
ksztatcenie zamitowan i zainteresowan wychowankow,

*  przeprowadzenie naboru uczestnikow zajed,

+  dokumentowanie pracy,

* korelacja dziatart w ramach placdwki,

*  wykonywanie przydzielonych zadan zwigzanych z organizacjg imprez
*  udziat w formach doksztatcania i samoksztatcenia,

+ udziat w pracy Rady Pedagogicznej oraz przesirzeganie i realizowanie wszystkich podjetych
przez nig postanowien i uchwat,

+ dbafos¢ o powierzene mienie | majatek placéwki oraz przejawianie inicjatywy we
wzhogacaniu i doskonaleniu swego warsztatu pracy,

*  wspolpraca z organami placéwki.
Kadra niepedagogiczna.

1) Kadre niepedagogiczng Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie stanowig pracownicy administracji
i obsfugi.
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2) Pracg kadry niepedagogicznej nadzoruje Kierownik Administracyjno - Gospodarczy

3) Kadra niepedagogiczna wykonuje swoje obowiazki w oparciu o opracowane indywidualnie dla
kazdego stanowiska pracy zakresy czynnoéci i zadan.

4) Kontrole wewnetrzna wobec pracownikéw niepedagogicznych sprawuje Dyrektor MDK, Kierownik
Administracyjno — Gospodarczy

Wobec oddziatywania wychowawczego na uczestnikdw, zardwno pracownicy pedagogiczni jak i
niepedagogiczni Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie winni swa postawa prezentowad wzorzec
zachowan uwidaczniajacy przestrzeganie podstawowych norm moralnych, etycznych i kulturowych.

Stosunki stuzbowe kadry Mfodziezowego Domu Kultury w Kutnie regulowane sg przez Regulamin Pracy
MDK w Kutnie, Kodeks Pracy i resortowe akty prawne,

ROZDZIAL VI
WARUNKI POBYTU WYCHOWANKOW W PLACOWCE

§15

Uczestnik zostaje objety opieka pedagogiczna przez nauczycieli i dyrekcje placéwki.
Uczestnik przebywajgcy w placéwce zostaje pod statg opieka nauczyciela podcezas zajet.

Liczbg opiekunow podczas zajec poza terenem placdwki zatwierdza kazdorazowo dyrektor placdwki
majac na uwadze zapewnienie opieki | bezpieczenstwa uczestnikom. Warunkowaé to bedzie: wiek
uczestnikdw, poziom rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia, stopien niepetnosprawnosc
uczestnikéw, specyfike wycieczki, rodzaj srodka transportu oraz warunki, w jakich sie bedzie odbywata.
Opiekunami moga by¢ takie rodzice lub nauczyciele innej szkoty lub placdwki. Za bezpieczenstwo
uczestnikdw odpowiada nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

Uczestnicy wszystkich zaje¢ zobowigzani sg do przestrzeganie zasad statutu, z ktérymi zapoznaje ich
nauczyciel.

Wychowankowie w przypadku wystepujacych problemdw moga liczyé na wspotprace placowki ze
srodowiskiem rodzinnym, pomoc w rozwigzywaniu problemdw izyciowych we wspdipracy z
pedagogiem w szkole, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami powotanymi do
tego.

Udzielana jest pomoc uczestnikom zaje¢ w eliminowaniu niepowodzen przez organizowanie
samopomocy kolezerskiej, konsultacji indywidualnych.

Placdwka, poprzez swoich pracownikdw i instytucje z nig wspédtpracujgce, zapewnia wychowankom
bezpieczetistwo i czuwa nad ich zdrowiem w czasie zajeé, podczas imprez, uroczystosci i wycieczek.

Placowka zapewnia wychowankom bezpieczedstwo i higieniczne warunki w czasie zaje¢ oraz zapewnia
ochrong przed przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej
przez:

1} skuteczne reagowanie pracownikdw na przejawy przemocy, uzaleznier i demoralizacjt
wystepujacych na zajeciach oraz na terenie placéwki,

2} zapewnienie statej opieki wychowankowi w czasie trwania zajeé | pobytu w placéwce od momentu
przyprowadzenia przez rodzica do odebrania go po zajeciach,

3} pisemne wyrazenie zgody rodzicéw na uczestnictwo dziecka w zajeciach oraz jego samodzielny
powrot do domu {dotyczy niepetnoletnich uczestnikow).

ROZDZIAL VI

Wychowankowie - uczestnicy zajeé Mlodziezowego Domu Kultury w Kutnie
§16
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Wychowankami Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie mogg by¢ dzieci w wieku przedszkoinym i
szkolnym oraz miodziez w wieku szkolnym i studenckim.

Ewidencja wychowankow uczeszczajgoych na zajecia state, uczestnikdw zaje¢ okresowych oraz
ucznidw szkdt uczestniczacych w catorocznych formach warsztatowych prowadzona jest w dziennikach
z2ajed.

Udziat uczestnikdéw niepetnoletnich w formach statych, okresowych i okazjonalnych moiliwy jest za
zgoda rodzicdw lub prawnych opiekundw.

Nabér wychowankéw na zajecia state realizowany jest wedtug osobno opracowanych zasad rekrutacji
uzgodnionych z organem prowadzgeym. Zasady rekrutacji okreslajg w szczegolnoéei:

«  profil kandydatéw z uwzglednieniem wieku,
* trybietapy postepowania rekrutacyjnego,
*  terminarz naboru,

Nabor wychowankdw prowadzg nauczyciele placdwki.
Szczegotowe zasady uczestnictwa w zajeciach okreslaja regulaminy pracowni i zespotow.

Kazdy nowoprzyjety wychawanek (lub jego rodzic/opiekun) do formy statej zajeé wypetnia Deklaracje
Uczestnictwa

Jeden wychowanek moze by¢ uczestnikiem kilku form zajec, w tym rowniez kilku zajec statych.

W ciggu roku szkolnego {od 1 wrzed$nia) moga by przyimowani nowi kandydaci na zajecia MDK, tylko
wtedy jeéli s3 wolne miejsca.

Absolwenci MDK moga wspieraé dziatalnosé placdwki jako wolontariusze na podstawie umowy
wolontariackiej.

Uczestnicy form statych, okresowych i okazjonalnych uprawnieni s3 do korzystania ze sprzetu i
wyposazenia oraz do uczestnictwa we wszystkich imprezach MDK.

Dzieci | mtodziez uczestniczgca w formach statych i okresowych organizowanych poza siedziba
placéwki korzystaja z petni praw uczestnikéw MDK.

Uczestnicy otoczeni sg podczas pobytu w placdwee nalezyta opiekg ze strony kadry pedagogicznej i
niepedagogicznej, gwarantuja im petne bezpieczenstwo, w tym ochrone przed przemocs,
uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi objawami patologii spotecznej.

wWychowankowie i ich rodzice poinformowani sa o0 mozliwosci bezposredniego kontaktu z
wizytatorem Kuratorium Oswiaty w todzi sprawujgcym nadzér merytoryczny nad placdwka.

ROZDZIAL VIl
Prawa i obowigzki wychowankdw

§17

Statut placéwki okredla prawa wychowanka z uwzglednieniem w szczegdlnosci praw zawartych w
Konwencji o Prawach Dziecka. Wychowanek ma prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu kszfafcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowe],

2) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badZ psychiczne], do ochrony i poszanowania godnosci wlasnej,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, sprawiedliwej,
ohiektywnej i jawnej oceny swej pracy,

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lnosdci dotyczacych zycia Placéwki, jezeli nie
narusza tym dobra innych osob,

5) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku trudnos$ci w nauce, w nabywaniu wiedzy i
umigjetnosci.

6) wplywania na zycie Placdwki poprzez dziatalnos$¢ Samorzadu Wychowankow,
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Wychowanek ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Placéwki,

W N

)
) postepowad w sposéb godny i odpowiedzialny, dbaé o dobre imie Placdwki,
) aktywnie uczestniczyd w zyciu Placdwki,

)

E=Y

przestrzegal bezwzglednego zakazu palenia tyteniu, spozywania alkcholu, zazywania érodkéw
odurzajgcych,

5) troszczyd sie o mienie Placdwki, jej estetyczny wyglad, czystosé i porzadek,

6) dbac o estetyke ubloru, zachowywa¢ sie zgodnie z tradycyjnymi, niekontrowersyjnymi normami
obyczajowymi (w sytuacjach sporniych glos rozstrzygajgcy ma nauczyciel),

7) naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody (sposéb naprawienia szkody okreéla kazdorazowo
Dyrektor lub nauczyciel cdpowiedzialny za uszkodzony sprzet),

8) szanowa¢ godnos¢ wtasna, nauczyciell, innych pracownikéw placéwki, kolezanek i kolegéw oraz
goscl Placowki;

9) pozostawac - w czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i w trakcie przerw miedzy zajeciami - na
terenie Placowki.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw wychowanka:

1) skargi w przypadku naruszenia praw dziecka moga by¢ sktadane przez samego wychowanka, jego
opiekuna lub rodzica,

2) skarga moze by¢ pisemna lub ustna,

3) w przypadku skargi pisemnej ztozonej do dyrektora placdwki, dyrektor placdwki rozpatruje ja na
posiedzeniu rady pedagogiczne] i w terminie do 7 dni informuje wnioskodawce o podjetych
decyzjach

ROZDZIAL 1X

Nagrody i kary
§18

Dla uczestnikdw, ktdrzy w sposdb szczegolny wyrdzniajg sie w dziatalnoici kota, sekcji, dziatu badé na
tle catej placowki przewiduje sie nastepujgce nagrody:

*  pochwata ustna,

*  zamieszczenie stosownego zapisu na stronie internetowej placowki,

*  zamieszczenie stosowne] informacji w mediach,

*  dyplom uznania iflub nagroda rzeczowa.

Wobec uczestnikéw, ktdrzy w sposdb szczegdlny naruszajg zasady statutu, regulaminéw pracowni
MDK Kutno oraz podstawowe normy wspdtzycia w zespole, moga by¢ stosowane kary:

* upomnienia,

*  ostrzezenie,

*  zawieszenie w prawach uczestnika,

+  skreslenie z listy wychowankdéw MDK.
Nagrody i kary mogg by¢ stosowane na wniosek nauczyciela, Rady Rodzicow badi Samorzadu
Wychowankow.
Uchwaty w sprawie nagrod i kar podejmuje Rada Pedagogiczna MDK Kutno.

Wychowanek Uczestnik maze osobiscie lub za posrednictwem Samorzadu Wychowankéw odwotaé sie
od wymierzonej mu kary do Dyrektora MDK Kutno.

ROZDZIAL X
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Postanowienia konicowe
§19

1. Uczestnictwo dzieci i mtodziezy w formach statych MDK Kutno jest dobrowolne, woine od
jakichkolwiek przejawdw segregacji i dyskryminacji.

2. Wszelkie organizowane formy state i okresowe s3 dla uczestnikéw MDK Kutno sg bezptatne.

3. Rodzice poszczegdinych sekeji, grup lub innych form statych zaje¢ moga we wtasnym gronie tworzyé
fundusze tzw. ,klasowe” 1 fundusze te sg kontrolowane, zbierane i wydatkowane przez rodzicéw.
Powyisze fundusze nie wchodza w skiad Srodkdw gromadzonych przez Rade Rodzicow.

4. Miodziezowy Dom Kultury w Kutnie moze podejmowaé wspdtprace z ianymi instytucjami
upowszechniania kultury, szkotami i organizacjami pozarzadowymi, zawierajgc w tym celu stosowne
porozumienia.

ROZDZIAL XI
Ceremoniat, hymn i godto MDK
§20

1. Miodziezowy Dom Kultury w Kutnie moie opracowad whasny ceremoniat, hymn i godto placéwki.

2. Ceremoniat, hymn i godto Mtodziezowego Domu Kultury w Kutnie przyjete muszg byé uchwatami Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczestnikow.

ROZDZIAL XII
Zmiany w Statucie MDK

§21

1. Podejmowane zmiany w statucie nie moga by sprzeczne z przepisami prawa odwiatowego.

2. Zmiany w Statucie Miodzietowego Domu Kultury w Kutnie sg przygotowywane przez Rade
Pedagogiczng i mogg by¢ wprowadzone jedynie mocg uchwaty Rady Pedagogicznej Miodziezowego
Domu Kultury w Kutnie.

3. Podokonaniu zmian w statucie dyrektor placdwki opracowuje tekst ujednolicony statutu.

4. 0 zmianach w Statucie Mlodziezowego Domu Kultury w Kutnie kazdorazowo informowana jest Rada
Rodzicéw i Samorzad Wychowankdw.

5. O zmianach w Statucie Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie kazdorazowo informowany jest Organ
Prowadzacy.

Statut  zostat przyjety przez Rade Pedagogiczng Miodziezowego Domu Kultury w  Kutnie
uchwalq nr 5/2018-2018 w dniu 2 stycznia 2019 r.

Traci moc Statut Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie przyjety uchwofg nr 4/2015-2016 Rady
Pedagogicznej Miodziezowego Domu Kultury w Kutnie z dnia 22 wrzesnia 2015 r. w sprawie przyjecia Statutu
MiodzieZowego Domu Kultury w Kutnie,




